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[bookmark: _GoBack]Инструкция по работе сотрудников медицинской службы

1.Деятельность сотрудников медицинской службы осуществляется на весь период проведения смены. Все сотрудники прошли обучение по мерам предупреждения распространения коронавирусной инфекции.
2.При входе в здание медицинские работники надевают сменную обувь, обрабатывают руки кожным антисептиком. Сотрудник должен прийти на работу в маске. Сотрудник выполняет нормы социальной дистанции 1,5 м в быту и на работе.
3.Медицинские работники проходят утренний фильтр: измеряет температуру тела. В случае, если температура сотрудника 370С и выше, медицинский работник изолирует сотрудника в специально отведенное помещение (изолятор) и оповещает руководителя.
4.После прохождения утреннего фильтра сотрудники направляются в комнату медицинского пункта. В гардеробе сотрудники снимают верхнюю одежду, уличную обувь. В шкафчиках оставляются все личные предметы (телефоны, украшения и т.п.), надевают спецодежду, маску и спец. обувь, обрабатывает руки кожным антисептиком. Ношение масок и перчаток обязательно для всех сотрудников в течение всего рабочего дня.
5. Перед началом работы сотрудники моют руки и приступают к работе. Мытье рук осуществляется строго по инструкции, которая вывешена у каждой раковины для мытья рук, а также у дозатора с антисептиком. Мытье рук осуществляется:
· перед началом работы;
· после посещения туалета;
· после каждого перерыва во время работы;
· при переходе от одной манипуляции к другой;
· после соприкосновения с загрязненными предметами.
После посещения туалета мыть руки необходимо дважды: после посещения туалета и на рабочем месте, непосредственно перед тем, как приступить к работе.
6.Медицинские работники проводят контроль состояния здоровья сотрудников и отдыхающих детей не менее 2 – х раз в день. Обеспечивают осмотр на отсутствие признаков ОРВИ, повышения температуры бесконтактным термометром. Своевременно вносят данные результатов в журнал, лист здоровья/учета термометрии.
7.Медицинские работники осуществляют раздельное медицинское обслуживание сотрудников организации. Обеспечивают зонирование и маршрутизацию при выполнении функциональных обязанностей.
8. Медицинские работники обеспечивают контроль соблюдения сотрудниками масочного режима, ношения спец.одежды, средств индивидуальной защиты, соблюдения температурного режима, режима проветривания, текущей дезинфекции, обеззараживания воздуха и поверхностей в помещениях.
9.Обеспечивают сбор, обработку, выдачу масок сотрудникам.
10.Обеспечивают работу по сбору и утилизации отходов класса Б, В в соответствии инструкциями.
11. Одноразовые и многоразовые маски необходимо использовать строго в течение 2-х часов, после чего маску заменить на новую. Использованные одноразовые маски выбрасываются в контейнер с маркировкой отходы класса Б. После использования многоразовые маски собираются в контейнер с маркировкой «Использованные маски». В конце рабочей смены многоразовые маски относят в прачечную для дезинфекции, стирки и глажения. Маски используются повторно, чистые маски хранятся в мешках/пакетах с маркировкой «чистое белье\маски».
12.Оповещают руководителя о выявлении сотрудника, отдыхающего ребенка с температурой и/или признаками ОРВИ.
13.Обеспечивают изоляцию выявленного заболевшего в отдельно выделенное помещение (изолятор), наблюдение, измерение температуры, контроль самочувствия с регистрацией в журнале учета температуры, вызов скорой помощи.
14.Обеспечивают выполнение норм эпидемиологической безопасности и алгоритмов работы с вирусными инфекциями.
15.Обеспечивают оказание первой медицинской помощи.
16.Обеспечивают контроль санитарно-эпидемиологических мероприятий, текущей дезинфекции на объектах организации в соответствии с закрепленными зонами медицинского обслуживания.
17.Обеспечивают поддержание запасов дезинфицирующих средств и средств индивидуальной защиты.
18.Контроль соблюдения охранительного режима в Организации и правил поведения сотрудников и отдыхающих детей, выполнение Предписаний.

